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|. Podstawa prawna

Spétdzielnia Mieszkaniowa ,Jelonki” w Warszawie prowadzi dziatalno$¢ spoteczna, oswiatowa
i kulturalng na podstawie:

P wnNPRe

Ustawy z dnia 15.12.2000 r. o spotdzielniach mieszkaniowych;

Ustawy z dnia 16.09.1982 r. Prawo spétdzielcze;

Statutu Spétdzielni;

Uchwaty Walnego Zgromadzenia nr 9/2015 Spétdzielni Mieszkaniowej ,Jelonki” z dnia
27.06.2015 r. w sprawie utworzenia Funduszu spofeczno-oswiatowo-kulturalnego;

Il. Postanowienia ogdlne

1.

4,

Podstawowym celem dziatalnosci spotecznej, oswiatowej i kulturalnej prowadzone;j
przez Spétdzielnie jest realizowanie natozonego na nig zadania statutowego
polegajacego na zaspakajaniu potrzeb spotecznych, oswiatowych i kulturalnych
cztonkéw Spétdzielni i ich rodzin, majacych na celu upowszechnianie wsréd
mieszkaricdw Spdtdzielni oswiaty, sportu, turystyki i rekreacji, rozbudzanie
zainteresowan artystycznych, wsparcie integracji spoteczno-kulturalnej
oraz organizowanie czasu wolnego.

Prowadzenie dziatalnosci spotecznej, oswiatowej i kulturalnej obejmuje przygotowanie
i organizacje réinorodnych imprez oraz zaje¢ w ramach statych sekgiji,
két zainteresowan, zespotéw, a takie innych form organizacyjnych, w tym
o charakterze charytatywnym, ukierunkowanym na spétdzielczg spotecznos¢.
Dziatalnoé¢ spofeczna, os$wiatowa i kulturalna prowadzona jest przez Spétdzielnie
w ramach dziatalnoéci Osiedlowego Klubu Kultury Spétdzielni Mieszkaniowej ,,Jelonki”
(dalej OKK), ktérym kieruje i nad ktérym petni nadzér Zarzad Spétdzielni.
Podstawowe zrédta finansowania dziatalnosci spotecznej, oswiatowej i kulturalnej to:

a. Srodki wynikajace z nadwyzki bilansowej stosownie do decyzji Walnego
Zgromadzenia

b. Optaty naliczone cztonkom Spétdzielni w ramach opfat za uzywanie lokali
mieszkalnych zajmowanych na warunkach spétdzielczego prawa do lokalu lub
odrebnej wiasnosci lokalu wedtug stawki uchwalonej przez Walne
Zgromadzenie zgodnie z zapisem par. 85 pkt 16 Statutu Spétdzielni
Mieszkaniowej , Jelonki”.

c. Odpfatnosé wtascicieli lokali lub oséb ze spétdzielczym wiasnosciowym
prawem do lokalu, niebedacych cztonkami Spétdzielni, w wysokosci ustalone;
przez Zarzad Spétdzielni zgodnie z zapisem par. 85 pkt 16 Statutu Spétdzielni
Mieszkaniowej ,Jelonki”.

d. Woptaty podmiotdéw gospodarczych, instytuciji i organizacji z tytutu
wspétudziatu w organizowanych przez Spétdzielnie imprezach — jako
czesciowy zwrot poniesionych kosztow.
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e. Wplywy z tytutu czesciowo odptatnych form dziatalnoici organizowanej przez
OKK.

f. Wplywy z odptatnego korzystania z wyposazenia i pomieszczen.

g. Srodki z innych Zrédet.

5. Uprawnionymi do korzystania z dziatalnosci spotecznej, oswiatowej i kulturalnej
prowadzonej przez Spéidzielnie sa cztonkowie Spétdzielni wraz z cztonkami rodziny
zamieszkatymi wraz z nimi.

6. Witasciciele lokali niebedacy cztonkami oraz osoby niebedgce cztonkami Spoétdzielni,
ktérym przystuguja spotdzielcze wiasnosciowe prawa do lokali, moga odptatnie
korzystaC z dziatalnosci spofecznej, oswiatowej i kulturalnej prowadzonej przez
Spétdzielnie.

7. Wysoko$¢ optat pobieranych od oséb, o ktérych mowa w rozdz. Il pkt 6. powyiej,
ustalana i uchwalana jest przez Zarzad Spoétdzielni.

IIl. Zasady i zakres prowadzenia dziatalnosci spotecznej, o$wiatowej i
kulturalnej

1. Zasady ogdlne
1. Dziatalno$¢ spoteczna, oswiatowa i kulturalna Spétdzielni prowadzona jest
z uwzglednieniem:
a) merytorycznego programu dziatalnosci, opracowanego przez Zarzad Spétdzielni
i zatwierdzonego przez Rade Nadzorcza Spétdzielni;
b) planu rzeczowo-finansowego na dany rok, opracowanego przez Zarzad Spétdzielni
i zatwierdzonego przez Rade Nadzorcza Spotdzielni;
c) obowiazujacych przepiséw prawa, w szczegdlnoséci standardéw ochrony
matoletnich.
2. Zakres prowadzonej dziatalnosci spotecznej, oswiatowej i kulturalnej przeznaczony jest
dla wszystkich grup wiekowych;
3. Szczegdlnym celem prowadzenia dziatalnosci spofecznej, oswiatowej i kulturalnej sa:
a) aktywizacja Cztonkéw Spétdzielni i ich rodzin poprzez organizowanie zaje¢
i warsztatow, kot zainteresowan, statych sekcji majgcych na celu ksztaftowanie
i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien artystycznych, kulturalnych, technicznych,
sportowych itp.;
b) podnoszenie kompetencji i umiejetnosci Cztonkéw Spétdzielni i ich rodzin, poprzez
organizowanie warsztatow i kursow
¢) organizacja czasu wolnego, poprzez organizowanie m.in. réznego rodzaju imprez
i koncertow;
d) integracja Cztonkéw Spdétdzielni i ich rodzin m.in. poprzez:

e organizowanie wycieczek dla oséb uprawnionych do korzystania z dziatalnoéci
spotecznej, oswiatowej i kulturalnej prowadzonej przez Spétdzielnie, na
zasadach okreslonych w regulaminie, ktéry uchwata Zarzad Spétdzielni;

e organizacje spotkan ckolicznosciowych;

Strona3z8

G



10.

1.

e inicjowanie okazjonalnych imprez sportowych i rekreacyjnych o charakterze
otwartym, itp.

Ze érodkéw przeznaczonych na dziatalno$¢ spoteczna, oswiatowg i kulturalng

pokrywane sa wydatki rzeczowe i osobowe zwiazane z dziatalnoscia programowg oraz

utrzymaniem OKK.

Koszty rzeczowe obejmuja w szczegdlnosci;

a) koszty dziatalnosci programowej w tym miedzy innymi zakup materiatéw do
prowadzenia zaje¢ w ramach warsztatéw i két zainteresowan oraz sprzgtu do
prowadzenia zaje¢ programowych;

b) koszty organizowania nieobozowych akcji letnich i zimowych dla dzieci i mtodziezy;

c) koszty zakupu materiatéw biurowych i dekoracyjnych do prowadzenia zajec w
pracowniach i kétkach zainteresowan;

d) rézne formy popularyzacji i prezentacji dorobku dziatalnosci spotecznej,
oswiatowej i kulturalnej,

e) koszty zwigzane z utrzymaniem i eksploatacja pomieszczenri przeznaczonych na
dziatalnos¢ spoteczng, oswiatows i kulturalng;

f) inne wydatki niezbedne do funkcjonowania dziatalnosci spotecznej kulturalne;j i
oswiatowe;j.

Koszty osobowe obejmuja w szczegdlnosci koszty wynagrodzen instruktorow

prowadzacych zajecia.

Decyzje o uruchomieniu okreélonych tematycznych két zainteresowan i zajeé

o charakterze cyklicznym w ciggu roku podejmuje Zarzad Spétdzielni na uzasadniony

whniosek.

Spétdzielnia moie prowadzi¢ dziatalno$¢ spoteczna, oswiatowa i kulturalng we

wlasnym zakresie lub zlecié wykonywanie ustug w tym zakresie osobom

i/lub podmiotom zewnetrznym, przy zachowaniu biezacego nadzoru organizacyjnego

i decyzyjnego przez Zarzad Spoétdzielni.

W przypadku zlecania prowadzenia dziatalnosci spotecznej, oswiatowej

i kulturalnej osobom iflub podmiotom zewnetrznym, Spétdzielnia wytania taki

podmiot na podstawie odrgbnych przepiséw dotyczacych udzielania zaméwien na

ustugi.

Na potrzeby realizacji dziatalnosci spotecznej, oswiatowej i kulturalnej Spétdzielnia

moze zawieraé porozumienia z podmiotami o ktérych mowa w pkt 3 ust 1 ponizej,

obejmujace nieodptatne udostepnienie pomieszczer i wyposazenia OKK.

2. Oferta

Podstawa dziatalnosci jest roczny program dziatalnosci spotecznej, oswiatowe;j
i kulturalnej wraz z harmonogramem wydarzeri i preliminarzem wydatkow
opracowany przez Zarzad Spétdzielni i zatwierdzany przez Radeg Nadzorcza Spétdzielni;
Propozycja zatozer do rocznego programu, o ktérym mowa w rozdz. Il pkt 2. ust. 1
powyzej, jest przygotowywana i przedstawiana przez wyznaczanego pracownika
Zarzadowi Spétdzielni w terminie do 15 listopada roku poprzedzajacego.
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3. Zarzad Spétdzielni przedstawia Radzie Nadzorczej Spétdzielni do uchwalenia Program
dziatalnosci spotecznej, oswiatowej i kulturalnej wraz z harmonogramem wydarzer i
wstepnym preliminarzem wydatkéw w terminie do 5 grudnia.

4. Oferta dziatalnosci spotecznej, oswiatowej i kulturalnej prowadzonej przez
Spétdzielnie obejmuje:

a) wydarzenia state (np. kotfa zainteresowan, state sekcje);

b) wydarzenia okazjonalne (np. imprezy okolicznoiciowe, imprezy tematyczne,
sportowe i rekreacyjne, wystawy, spotkania, koncerty);

c) wydarzenia okresowe i rekreacja (np. wycieczki).

3. Wspdtpraca ze srodowiskiem lokalnym

1. W ramach centralnie organizowanej dziatalnosci spotecznej, oswiatowej i kulturalnej,

Spétdzielnia wspoétpracuje m.in. z:

a) organizacjami spotecznymi, charytatywnymi, opiekuficzymi;

b) samorzadem terytorialnym i lokalnymi stowarzyszeniami mieszkaricow;

c) $rodowiskowymi osrodkami kultury, nauki, o$wiaty, sportu, rekreacji, pomocy
spotecznej;

d) wolontariuszami.

2. W ramach wspdtpracy, o ktérej mowa w pkt 3. ust. 1 powyzej, Spétdzielnia
jednoczesnie promuje swoja oferte dziatalnosci spotecznej, o$wiatowej i kulturalne;j,
m.in. poprzez:

a) rozprowadzanie oferty w szkotach na terenie dzielnicy (zazwyczaj na poczatku
roku szkolnego);

b) uczestnictwo w masowych imprezach srodowiskowych, organizowanych przez
dzielnice (pikniki, Senioriada itp.) na ktérych Spétdzielnia m.in. prezentuje prace
artystyczne Uczestnikow zaje¢ prowadzonych w OKK.

4. Kadra

1. Kadra zatrudniona do prowadzenia wydarzen statych, okazjonalnych i okresowych
sktada sie zaréwno z pracownikéw zatrudnionych przez Spétdzielnie, jak i z os6b
wspotpracujacych ze Spétdzielnig na podstawie uméw zlecen, z zastrzezeniem rozdz.
Il pkt 1. ust. 5 lit a. niniejszego Regulaminu.

2. Kazda z os6b, o ktérych mowa w pkt 4. ust. 1 powyzej, powinna posiadaé odpowiednie
kwalifikacje i doswiadczenie do prowadzenia wydarzen oferowanych przez
Spotdzielni¢ w ramach prowadzenia dziatalnosci spotecznej, oswiatowej i kulturalnej.

IV. Osiedlowy Klub Kultury

1. Zasady ogdlne
1. Jednostka odpowiedzialng za realizacje zadan z zakresu dziatalnosci spotecznej,
kulturalnej i oswiatowej jest Osiedlowy Klub Kultury Spétdzielni Mieszkaniowej
»elonki”.
2. Siedzibg OKK jest lokal wtasny Spétdzielni w budynku przy ul. mjr. H. Sucharskiego 3.
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3. OKK prowadzi dziatalno$¢ statutowa w okresie od wrzesnia do czerwca, z mozliwoscia
organizacji wydarzen i zaje¢ w okresie lipiec-sierpien (wakacji).

4. Zakres i formy dziatania OKK wynikajg z potrzeb i oczekiwan mieszkancow oraz
mozliwosci finansowych OKK.

5. OKK realizuje dziatalno$¢ spoteczng kulturalno — oswiatowa m.in. poprzez:

a) edukacje kulturalng dzieci, mtodziezy, dorostych,

b) upowszechnianie wybranych dziedzin sztuki,

c) prowadzenie dziatalnosci oswiatowej,

d) wymiane miedzypokoleniowa,

e) prowadzenie dziatalnosci rekreacyjno — rozrywkowe;j,

f) inicjowanie réznych form dziatarh wynikajacych z potrzeb srodowiska,

g) popularyzacje i promocje tworczosci amatorskiej,

h) wspétprace z placéwkami samorzadowymi, kulturalnymi i o$wiatowymi,
organizacjami, organami spotecznymi,

i) organizowanie i uczestnictwo w imprezach artystycznych i kulturalnych,

j) organizowanie wystaw, przegladéw i innych przedsiewzie¢ z zakresu kultury i
sztuki,

k) organizacje zaje¢ sportowych.

6. Uczestnicy zajeé potwierdzajg swoje prawo do korzystania z dziatalnosci spotecznej,
oéwiatowej i kulturalnej SM Jelonki poprzez ztozenie oswiadczenia. W imieniu oséb
niepetnoletnich oéwiadczenie sktada rodzic lub opiekun prawny.

7. Dopuszcza sie wprowadzenie bezptatnych kart klubowicza dla oséb uprawnionych do
korzystania z dziatalnosci spotecznej, oswiatowej i kulturalnej SM Jelonki celem
utatwienia weryfikacji ich uprawnien.

8. Karta zawiera w szczegdlnosci imie i nazwisko cztonka spétdzielni lub cztonka jego
rodziny.

9. Decyzje o wprowadzeniu kart klubowicza, szczegétowy tryb wydawania kart oraz ich
wzor okreséla Zarzad Spétdzielni w drodze uchwaty.

2. Uprawnienia i obowigzki klubowiczdw
1. Klubowicz ma prawo do:
a) Przebywania na terenie OKK w dniach i godzinach funkcjonowania OKK.
b) Brania czynnego udziatu w zajeciach organizowanych przez OKK;
¢) Zgtaszania wnioskéw w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig OKK;
d) Whnioskowania do Zarzadu Spétdzielni o wprowadzanie nowych form zajec lub
rozwigzan organizacyjnych dotyczacych funkcjonowania OKK;
e) Reprezentowania OKK w konkursach, imprezach i zawodach.
2. Klubowicz ma obowigzek:
a) Przestrzeganie postanowier porzadkowych obowigzujacych w OKK w tym w
szczegoblnosci BHP i p.poz;
b) Przestrzegania norm wynikajacych z zasad wspotzycia spotecznego i
obowigzujacego prawa;
c) Dbania o stan techniczny udostepnionego mienia i wyposazenia OKK;

Strona6z8

. TR Gr.av;



d) Catkowitej naprawy wyrzadzonej szkody materialnej (wptata ekwiwalentu
finansowego, naprawa lub odkupienie sprzetu o tym samym standardzie).

3. Organizacja zaje¢ w OKK
1. Zajecia w OKK ujete w harmonogramie zajeé, wywiesza sie w siedzibie Spétdzielni, w

siedzibie Klubu oraz umieszcza sie na stronie internetowej Spétdzielni.

2. Instruktor przygotowuje i prowadzi zajecia dydaktyczne odpowiednio pod wzgledem
merytorycznym i wychowawczym. Program i czas trwania zaje¢ ustalane na podstawie
grafiku.

3. Instruktor przestrzega przepiséw BHP i p.poz. obowigzujacych w OKK

Instruktor dba o porzadek oraz estetyke pracowni i sal.

5. Instruktor ponosi odpowiedzialnos¢ materialng za sprzet i urzadzenia znajdujace sie
w pracowniach i salach. W przypadku stwierdzenia przez Spoétdzielnie ich zniszczenia
lub dewastacji Instruktor zobowigzuje sie do usuniecia uszkodzen i przywrdcenia ich
do stanu pierwotnego oraz pokrycia wszelkich kosztdéw z tego wynikajacych.

6. Instruktor prowadzi na biezaco liste obecnosci uczestnikéw zajeé. Po zakonczonych
zajeciach ma obowigzek pozostawi¢ liste obecnosci w OKK uwzgledniajac regulacje
dotyczgce danych osobowych.

7. Instruktor ma prawo przebywa¢ w pomieszczeniach OKK zgodnie z ustalonym
harmonogramem godzin nie diuiej niz wymaga tego przygotowanie zaje¢ lub
uporzadkowanie sali bezposrednio po ich zakonczeniu.

8. Odwotanie lub odpracowanie zaje¢ moze nastapi¢ po wczesniejszym powiadomieniu
pracownika koordynujacego dziatalnos¢ OKK.

9. Do konca kazdego ostatniego dnia miesigca instruktor jest zobowigzany do ztozenia
ewidencji godzin co stanowi podstawe do wyptaty wynagrodzenia.

10. Instruktor prowadzacy zajecia ma obowiazek przedtozy¢ konspekt zaje¢ ktéry stanowi
zatacznik do umowy.

11. Instruktor zobowigzuje sie do zapoznania uczestnikdw zaje¢ prowadzonych w OKK SM
Jelonki z Regulaminem prowadzenia dziatalnosci spotecznej, oswiatowe;j i kulturalne;j
w Spétdzielni Mieszkaniowej ,Jelonki” i zobowigzania ich do jego przestrzegania.

12. Osoby nie stosujace sie do regulaminéw obowigzujacych w OKK oraz przeszkadzajgce
w prowadzonych zajeciach, moga zosta¢ wyproszone przez Instruktora lub pracownika
Spétdzielni.

E

4. Odptatne formy dziatalnosci

1. Zarzad mozie wyrazi¢ zgode na odptatne korzystanie przez osoby uprawnione
z pomieszczen i wyposazenia OKK na zasadzie zwrotu kosztéw utrzymania
i eksploatacji pomieszczen OKK.

2. Wptywy z odptatnych form dziatalnosci, jak réwniez korzystania z wyposazenia OKK s3
dokumentowane drukami scistego zarachowania.

3. Zasady i wysokos¢ odptatnosci za korzystanie z pomieszczen OKK i jego wyposazenia,
wysokosci kaucji zwrotnej oraz zasady czesciowej odptatnosci jako zwrot czesci
poniesionych kosztéw dofinansowania do organizowanych imprez okresla Zarzad
Spétdzielni w drodze uchwaty.
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4.

Uzytkownicy lokali niebedacy cztonkami Spétdzielni, po wniesieniu optaty za
korzystanie z dziatalnosci spotecznej, oswiatowej i kulturalnej, uprawnione s3 do
uczestnictwa we wszystkich formach dziatalnosci OKK wraz z zamieszkujgcymi z nim
cztonkami rodziny.

Wysokos$¢ optaty za korzystanie z dziatalnosci spotecznej, oswiatowej i kulturalnej
w tym korzystanie z pomieszczen i wyposaienia OKK okresdla Zarzad Spétdzielni w
drodze uchwaty

V. Postanowienia koncowe i przepisy przejsciowe

1.

2.

Niniejszy Regulamin zostat zatwierdzony Uchwata nrl.ﬁ. Rady Nadzorczej Spétdzielni
Mieszkaniowej ,Jelonki” z dnia .zyso.f!-.(zo:ulf

Traci moc Regulamin Osiedlowego Klubu Kultury zatwierdzony uchwata nr 149/2018
Rady Nadzorczej Spétdzielni Mieszkaniowej , Jelonki” z 14.02.2018 r.

W roku uchwalenia niniejszego regulaminu, propozycje zatozen do rocznego
programu, o ktérym mowa w rozdz. Hl pkt 2. ust. 1, przygotowywany jest
i przedstawiany Zarzagdowi Spotdzielni w terminie do 30 dni od uchwalenia regulaminu.
Propozycja obejmuje okres do korca roku kalendarzowego.

Zarzad Spétdzielni przedstawia Radzie Nadzorczej Spétdzielni do uchwalenia Program
dziatalnosci spotecznej, oswiatowej i kulturalnej wraz z harmonogramem wydarzef i
wstepnym preliminarzem wydatkdw w terminie 30 dni od przekazania propozycji
zatozen programu, o ktdrych mowa w ust 3. powyzej.
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